Bilkent Universitesi

Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Sézlesmesi

Is bu siiresi belirli Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Sozlesmesi asagida isim (Unvan) ve adresleri
yazil1 bulunan igveren ile kismi siireli ¢alistirilacak 6grenci arasinda 2547 Sayili Yiiksekogretim
Yasasinin 46. maddesi hiikmii esas alinarak yapilmistir. Bundan sonra taraflar “igveren” ve
“Ogrenci” olarak anilacaktir.
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2. OGRENCININ CALISACAGI BIRIM:
Ogrenci sadece iiniversite akademik ve idari birimlerinde ¢alistirilabilir.

3. OGRENCININ YAPACAGI iS:
Ogrenci birimlerde temizlik, tasima vb. gibi agir isler disinda her tiirlii ofis isinden sorumlu
tutulabilir.

4. SOZLESMENIN SURESI:

Bu 6grenci ¢aligtirma sézlesmesi, ......../......../.........tarihinde yirirliige girmek iizere .............
Giin/Ay/Y1l siireli olup, siirenin bitiminde herhangi bir bildirime gerek kalmaksizin kendiliginden
sona erer.

5. OGRENCININ CALISMAYA BASLAMA TARIHI:
Ogrenci ¢calismaya .........../........../............ tarihinde baslayacaktir.

6. Kismi zamanli olarak ¢alisan dgrencilerin 2026 - 2027 Akademik Y1ili Glz yariyili igin saatlik
ucreti, lisansiistii 6grenciler i¢in 240 TL, lisans ve onlisans dgrencileri igin 130 TL’dir.

7. Bu programa Bilkent Universitesi’nde T.C. vatandasi, 6nlisans, lisans ve tezli programlara
kay1tli lisansUstl 6grencileri bagvurabilir. Hazirlik 6grencileri, tiniversitedeki ilk iki yariyilinda
olan dnlisans ve lisans 6grencileri, izinli 6grenciler, disiplin cezasi olan dgrenciler, genel not
ortalamasi 2.00 altinda olan lisans ve dnlisans 6grencileri, normal egitim siiresini agan dgrenciler
ve degisime giden 0grenciler bagvuruda bulunamaz.

8. Kismi zamanli olarak ¢alistirilan 6grencilerin azami ¢alisma stiresi haftalik 15, aylik 60 saattir.
9. Diger Kosullar:
a) Ogrenciler calistiklar1 siire karsiligi iicret alirlar.
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Kismi zamanh olarak ¢alisacak 6grenciye, caligma siiresinin haftanin giinlerine dagilima,
isin baglama ve bitis saatleri ¢alisacagi birim yoneticilerince bildirilir.
Ogrenci Calisma Programinda ¢alisacak dgrencinin yapacagi is ve islemler, calisacagi
birim tarafindan 6nceden tanimlanarak belirlenir ve hazirlanan ¢alisma plani 6grenciye
bildirilir. Birim yoneticileri gerek gordiigiinde kismi zamanli ¢calisacak 6grencilerin
birimdeki isinde degisiklik yapabilir. Ancak kismi zamanli ¢alisacak 6grenciler birimlerde
temizlik, tasima vb. gibi agir islerde calistirilamazlar.
Kismi zamanli olarak ¢alisacak dgrenciler, belirlenen is saatlerinde isinin basinda olmakla
ylikiimliidiir ve is saatleri bitmeden izinsiz olarak isyerinden ayrilamazlar.
Hafta sonu ve gece hizmete agik birimlerde Ogrenci Calisma Progranu
Koordinatorliigi’nden izin alinarak 6grenci ¢alistirilabilir.
Ogrenci Calisma Programi Koordinatorliigii gerekli gordiigii takdirde, kismi zamanl
Ogrencinin calistig1 birimi degistirebilir ve is degisikligi yapabilir.
Ogrenciler calistiklar siirece;
Calistiklar1 birimin itibarin1 ve sayginligini veya gorev haysiyetini zedeleyici fiil ve
davranislarda bulunamazlar.
Amirleriyle ve ¢aligma arkadaslariyla olan iliskilerde saygili olmak, islerini
tarafsizlikla, tam ve zamaninda yapmakla ytkumltdurler.
Kendilerine verilen gorevleri ilgili mevzuat esaslar1 ve amirleri tarafindan verilen
talimatlar dogrultusunda yerine getirmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.
Isyerinde belirlenmis bulunan ¢alisma sartlarina, is disiplinine, is saghig1 ve giivenligi
kurallarina, yonetmelik, genelge, talimat gibi diizenlemelere uymak zorundadir.
Islerini dikkat ve itina ile yerine getirmek ve kendilerine teslim edilen Universite malin1
korumak ve her an hizmete hazir halde bulundurmak zorundadirlar.
Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y6netmeligine uygun davranislarda
bulunmak zorundadirlar. Ogrencilik sifatina yakismayan tutum ve davranislarda
bulunan, Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yénetmeligine aykiri hal ve
fiillerde bulunan, Ogrenci Calistirma Sozlesmesinde belirtilen esaslara aykir1 hareket
eden dgrencilerin, Ogrenci Calistirma Sozlesmeleri Universite tarafindan tek tarafli
olarak feshedilir. Ogrenciler, Ogrenci Calistirma Sozlesmelerinin bu sekilde Universite
tarafindan hakli feshi halinde herhangi bir hak talebinde bulunamazlar.
Isverene bilgi vermeden ve hakli bir mazereti olmaksizin isten ayrilan dgrenciler o dgretim
yilt iginde tekrar kismi zamanlh 6grenci olarak ¢alisamazlar. Ancak, hakli bir mazereti
bulunanlar, o birimde ya da bagka bir birimde tekrar ise alinabilirler. Bos kalan
kontenjanlara bu yonergede belirtilen esaslar ¢ercevesinde calistirilmak iizere yeni
ogrenciler alinabilir.
Kismi zamanli olarak ¢alisacak dgrenciler, sosyal giivenlik yoniinden 5510 sayil1 Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4iincii maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda sigortali say1lir ve haklarinda sadece Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1
Sigortast hiikiimleri uygulanir.
Isverenin is bu sdzlesmeyi diledigi zaman fesh-i ihbarda bulunarak feshetme hakk: saklidir.
Ogrenci bu sekilde sézlesmenin feshi durumunda Isverenden herhangi bir hak talebinde
bulunamaz.
Is bu sézlesmenin uygulanmasindan dogacak ihtilaflarda Ankara Mahkemeleri yetkilidir.

Siresi belirli Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Sdzlesmesi taraflarca okunup imzalanmis
ve taraflar bu s6zlesme hiikiimlerine uymayi karsilikli olarak kabul, taahhiit ve beyan

etmislerdir.
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